
 

Stellenausschreibung 
 

zur weiteren Verstärkung unseres Teams Sexuelle Bildung in Lübeck 
(mit Einsatzorten in Lübeck, Teilen Ostholsteins und dem Kreis Herzogtum Lauenburg) 

suchen wir zum 01.01.2024 

eine*n engagierte*n und motivierte*n Mitarbeiter*in (m/w/d) 
in Teilzeit mit 20 Wochenstunden 

(zunächst befristet für 2 Jahre bis 31.12.2025) 

 

Wir suchen: 
➢ Menschen mit verschiedenen Hintergründen und Lebenserfahrungen – insbesondere auch Personen 

aus POC und/oder queeren Communities 
➢ Teamplayer*innen, die an eigenverantwortlichem Arbeiten interessiert sind und Lust haben, mit 

unterschiedlichsten Menschen zu sexualitätsbezogenen Themen zu arbeiten und neue Angebots-
formate zu entwickeln. 

 
Aufgabengebiet: 
➢ Planung und Durchführung von sexualpädagogischen Veranstaltungen in unterschiedlichen Settings 
➢ Planung und Durchführung von Informations- und Fortbildungsveranstaltungen 
➢ Fachberatung von Bezugspersonen, Fachkräften und Multiplikator*innen (Bereich Schule, Kita, 

Jugendhilfe, Eingliederungshilfe u.a.) 
➢ Erarbeitung von fachlichen Stellungnahmen und Fortbildungskonzepten sowie deren Umsetzung 
➢ Engagement in internen & externen Gremien (z.B. Arbeitsgemeinschaften, Kooperationen)  

 
Anforderungsprofil: 
➢ Abschluss: Studium der Erziehungswissenschaften, Sozialpädagogik, Soziale Arbeit 

oder vergleichbare Abschlüsse 
➢ Sexualpädagogische Zusatzausbildung bzw. das Interesse und die Bereitschaft, eine solche zu 

absolvieren 
➢ Erfahrung in der Gruppenarbeit mit Kindern und Jugendlichen 
➢ Erfahrung in der Erwachsenenbildung, gern auch in der Eingliederungshilfe 
➢ Medienkompetenz 
➢ Kommunikationsfähigkeit – u.a. zu sexualitätsbezogenen Themen 
➢ Kreativität für die Entwicklung von Angeboten und Materialien 
➢ Führerschein Kl. B 
➢ Offenheit für flexible Arbeitszeiten und -orte über Lübeck hinaus. 

 
Wir bieten: 
➢ eine verantwortungsvolle & abwechslungsreiche Tätigkeit 
➢ eine Einbindung in das Team vor Ort und die fachlichen Strukturen des Landesverbandes 
➢ regelmäßige Supervisionen 
➢ vielfältiges und interessantes Arbeitsfeld 
➢ Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
➢ Bezahlung nach hausinterner Vergütungstabelle 

 

Informationen zu pro familia Schleswig-Holstein finden Sie hier: www.profamilia.de/sh 
 

Bewerbungen und Fragen bitte bis zum 24.11.2023. vorzugsweise per  Mail an 
pro familia Lübeck, Anne Potthoff 

Fackenburger Allee 11, 23554 Lübeck, T: 0451 – 62 33 09 
anne.potthoff@profamilia.de  

mailto:anne.potthoff@profamilia.de

