
  

Die pro familia Beratungsstellen Mönchengladbach und Krefeld suchen ab sofort ein*en 

Sozialarbeiter*in/Sozialpädagog*in für präventive Angebote im Bereich sexueller Bildung, sowie für 

die Schwangerschafts(konflikt)beratung, (w/m/d)  

Die Stelle startet im Arbeitsfeld Sexualpädagogik mit 10 Wochenstunden in Mönchengladbach und 7 

Wochenstunden in Krefeld. Die Bereitschaft zur Aufstockung der Wochenarbeitszeit ab 2026 für den 

Einsatz in der Schwangerschafts(konflikt)beratung wird erwartet. Die Stelle ist unbefristet und wird nach 

TV-L vergütet. 

 

pro familia NRW ist ein gemeinnütziger Verein. Satzungsgemäße Aufgaben sind qualifizierte 

Dienstleistungen auf den Gebieten der reproduktiven Gesundheit, Sexualpädagogik, 

Schwangerschaftsberatung sowie Partnerschafts- und Sexualberatung.  

pro familia steht ein für die Charta der sexuellen und reproduktiven Rechte, im Sinne von Offenheit für 

sexuelle Vielfalt, Jugendpartizipation und interkulturelle Ansätze, getragen von hoch motivierten, 

interdisziplinären Teams in den 25 Beratungsstellen mit mehreren Außenstellen des Landesverbandes 

NRW. 

Das Aufgabenfeld umfasst im Wesentlichen folgende Schwerpunkte: 

 Konzeption und Durchführung von sexualpädagogischen Gruppenveranstaltungen für Jugendliche 

und junge Erwachsene 

 Sexualpädagogische Beratung von Eltern, Angehörigen, pädagogischen Fachkräften sowie 

Multiplikator*innen und Durchführung von Informationsveranstaltungen für diese Gruppen 

 Beratung nach dem Schwangerschaftskonfliktgesetz - SchKG 

 Kooperation und Vernetzung, Teilnahme an Arbeitskreisen und Öffentlichkeitsarbeit 

 Teambesprechungen, Supervision, Intervision, Fortbildung 

Idealerweise bringen Sie folgende Voraussetzungen mit: 

 Ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik oder der Sozialen Arbeit oder einem 

vergleichbaren Studiengang 

 Eine abgeschlossene Weiterbildung im Bereich Sexualpädagogik sowie eine beraterische 

Zusatzausbildung sind von Vorteil.  

 Freude an Moderation, Informationsvermittlung und Gruppenprozessen 

 Identifikation mit den Werten und den Zielen von pro familia 

 Sichere Kommunikation zu sexualitätsbezogenen Themen 

 Teamfähigkeit, Flexibilität und die Fähigkeit zur Selbstorganisation 

 Kompetenter Umgang mit digitalen Medien 

 Bereitschaft zur gelegentlichen Arbeit am Nachmittag/Abend 

Wir bieten: 

 Eine interessante Aufgabe mit Gestaltungsspielraum bei einem Arbeitgeber, der sich für Toleranz, 

Gleichheit und sexuelle Selbstbestimmung einsetzt. 

 Kollegiale Zusammenarbeit in zwei erfahrenen interdisziplinären Teams 

 Eine sehr angenehme Arbeitsatmosphäre 

 Regelmäßige Supervision und Fortbildungsmöglichkeiten  

 Familienfreundlichkeit 

Bewerbungsfrist: 18.9.2025 

Bitte senden Sie ihre Bewerbungsunterlagen per Email an moenchengladbach@profamilia.de 


